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RAPORT PRIVIND

INDICATORII-CHEIE DE PERFORMANTA (ICP)
AIMEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL 5.C. AEROPORTUL ARAD S.A.
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i i Ponderile
Indicator negociat indicatar Indice de acordat Grad de realizare la
1. I o . T ri T ILZar
Nr. Crt. Indicatori um Obiective de performanta & realizat la trim| realizare la trim | = > ¢ : s
an 2026 indicatorilor de trim 1 2026 %
12026 12026
performantd %
INDICATORI CHEIE FINANCIARI {50%)
Rata cheltuielilor de capital % .
. L N Utilizare eficienta a surselor de
1 Valoarea investitiiler realizate 2026/Valoarea % : - i 285 % 0,00 ] 10% 0,00
\ i finantare pentru investitii
investitiilor programate 2026
A Onorarea obligatiilor pe termen
Lichiditatea curenta = 2
2 % nr scurt in baza activelor detinute pe >1,2 13,31 11,09 10% 10,00
Active curente/Datorii curente
termen scurt
Rata de rotatie a activelor
Cifra de afaceri neta curenta/Valoarera medie a Cresterea eficientei utilizarii 20,19
3 ; . 4 Y % — . 0,05 1,00 10% 10,00
tuturor activelor[(total active 2026+total active activelor pentru a genera venituri trim 0,05
2025))/2
Rata de crestere a cifrei de afaceri nete (Cifra de Crestereacifrei de afaceri in anul
4 afaceri neta 2026-cifra de afaceri neta 2025)/cifra de % curent fata de anul anterior cu 22,50% 5,86 2,36 10% 15,00
afaceri neta 2025 minim 2,48%
Gradul de recuperare a pirderilor contabile (profit recuperarea pierdeii contabile din
5 repartizat pentru acoperirea pierderii contabile % anii anteriori pt ca societatea sa 15% (3,75 trim) 6,77 1,81 10% 10,00
2025/ pierdere contabila existente la 31.12.2026 poata repartiza dividende
|'PC operationali si orientati citre servicii publice (40%)
Realizarea tintei asumate prin AN 3075
6 Mi: i 3 456 0,64 % A
LIRS HE Planul de administrare trim 769 0¥ 3.50
Securitate-Neconformitati rezolvate in urma Realizarea tintei asumate prin 0 sau 100%
7 e Frnfedt Nr. tintelasumate;p g 0 0 10% 10,00
Jauditurilor de securitate Planul de administrare rezolvate
Referitor la angajati instituirea unui sistem de crest ivelului de siguranta a
8 : e ore FRHAIRRIE N dn s da da 1,00 5% 5,00
siguranta a angajatilor angajatilor
Indicatori de mediu- jile direct te d Scaderea gradului de emisii de
9 i [ T IIVJ emisiie dire generate ge tone CO2 4 i 71'20% -8,77 7'31 5% 5‘00
instalatiile companiei €Oz
Indicatori referitori la clienti (numar total de clienti Cresterea gradului de fidelizare a
10 o % S 87% 82,69 0,95 % 4,75
2026 -numar de clienti noi2026)/numar de clienti 2025 clientilor J %
IPC specifici activitafi de guvernanta corporativa (20%)
. L . . 12
11 Numar de reuniuni ale CA nr Minim o sedinta pe trimestru P 6 1,50 5% 5,00
nm
Rata membrilor d feminin in CA(nr total d tii Respectarea prevederil ivind
12 Em rilor de sex feminin m, / (nr ula e pozitii o% " -p vederilro privin 33,33% 3333% 100 5% 5,00
de administrator/nr total de administratori) egalitatea de gen
TOTAL 100% 89,35
Director gener Contabil sef
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